ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ

оценки    выполнения    утвержденных          критериев     и         показателей  результативности             и                     эффективности      работы     педагог дополнительного образования  _________________________________________________         
                                           ( указывается должность, фамилия, имя; отчество работника)

на выплату поощрительных  выплат из стимулирующей части фонда оплаты труда    за период работы  
с 01 июля по  31 декабря 2018 года
	Наименование должности
	критерии
	показатели
	весовой коэффициент показателя в баллах
	Обоснование

	
	макс
	педагог
	комиссия
	

	Педагог дополнительного образования  


	Успешность образовательной деятельности 


	доля обучающихся, освоивших образовательную программу: 100%
	0,5
	
	
	

	
	
	Количество обучающихся в объединении более 10 человек
	0,5
	
	
	

	
	
	доля обучающихся, принявших участие  в конкурсных мероприятиях:
	
	
	
	

	
	
	Международ
ные:

-выездные:

от 3 до 5

от 1 до 3
-Интернет
	7,0

5,0

3,0
	
	
	

	
	
	Всероссийские:

-выездные:

от 3 до 5

от 1 до 3
-Интернет
	3,0

             2,0

              1,5
	
	
	

	
	
	Региональные 
	1,5
	
	
	

	
	
	Муниципаль
ные
	1,0
	
	
	

	
	
	Учреждения
	0,5
	
	
	

	
	
	Максимальное количество баллов по критерию
	14,0
	
	
	

	
	Эффективно
сть организации воспитательной деятельности


	организация каникулярного отдыха обучающихся 
	            1,0


	
	
	

	
	
	организация и проведение массовых мероприятий (конкурсы, выставки, экскурсии, концерты и др.) на базе учреждения
	1,0
	
	
	

	
	
	участие в районных массовых мероприятиях (в работе конкурсных жюри, выставки,

концертные программы, конференции, форумы и т.п.)
	1,5
	
	
	

	
	
	доля воспитанников- детей, состоящих на различных видах внутришкольного контроля («группа риска», ОДН-учет, сироты, опекаемые, многодетные семьи, малообеспеченные семьи, дети-инвалиды,  ОВЗ)

составляет более 10% от общей численности занимающихся в объединении
	0,5
	
	
	

	
	
	наличие публикаций 

в СМИ о деятельности детского объединения, по вопросам методической работы (в т.ч. в сети  Интернет)

	1,0
	
	
	

	
	
	Максимальное количество  баллов по критерию
	5,0
	
	
	

	
	Методичес
кая и инновацион
ная деятельность


	наличие  собственных методических разработок, рекомендации, учебных пособий, пользующихся успехом у коллег
	1,0
	
	
	

	
	
	обобщение и распространение передового опыта: 

-проведение мастер-классов

-проведение открытых занятий
	2,0

1,5
	
	
	

	
	
	участие в работе: 

-региональных семинаров, 

-районных МО


	1,0

0,5


	
	
	

	
	
	 наставничество
	1,0
	
	
	

	
	
	Конкурсы профессиональ
ного 

мастерства:

международные, всероссийские, региональные

(в.т.ч. Интернет)

- участие

-  победа
	1,0

2,0
	
	
	

	
	
	Конкурсы профессионального мастерства

(очные муниципаль

ные)

- участие

-  победа
-Интернет
	2,0
3,0

1,5
	
	
	

	
	
	повышение профессионального мастерства через посещение краевых семинаров, курсов и др.
	             1,0


	
	
	

	
	
	Разработка положений о проведении творческих конкурсов в детских объединениях на базе учреждения
	1,0
	
	
	

	
	
	Максимальное количество баллов по критерию
	12,0 
	
	
	

	
	Оценка деятельности педагога со стороны  родителей обучающихся
	отсутствие жалоб и конфликтных ситуаций
	0,5
	
	
	

	
	
	эффективное сотрудничество с родителями по привлечению спонсорских средств


	1,0
	
	
	

	
	
	Максимальное количество  баллов по критерию
	1,5 
	
	
	

	
	Оценка деятельности педагога со стороны обучающихся
	Сохранность контингента обучающихся в течение года
	1,5
	
	
	

	ИТОГО
	
	Максимальное количество баллов
	                           34,0
	
	
	


Настоящий оценочный лист  составлен в одном экземпляре.

«____» __________2018 г      ______________     _______________________

                                                    (подпись)                           (Ф.И.О. работника)

Председатель комиссии:       Логачева В.В- директор  МУ ДО «ДДТ» __________________


                  ( подпись)

Члены комиссии:

       1.Белоцерковская Людмила Васильевна-председатель   первичной 

          профсоюзной организации МУ ДО «ДДТ», методист МУ ДО «ДДТ»_________________

                                                                                                                                     ( подпись)

       2.Малиновский Виталий Эдуардович, методист МУ ДО «ДДТ»,

          секретарь комиссии                                                                              _________________________

                                                                                                                                      ( подпись)

       3. Афанасенко Татьяна Станиславовна, педагог дополнительного образования,

 руководитель методического объединения художественно-эстетического цикла____________________

                                                                                                                                                     ( подпись)

      4. Юдина Анжелика Владимировна, педагог дополнительного образования,

      руководитель методического объединения  декоративно-прикладного цикла______________________
                                                                                                                                                      ( подпись)
      5.Лемешкова Любовь Александровна, методист по воспитательной 

          деятельности МУ ДО «ДДТ»                                                                    ______________________
                                                                                                                     ( подпись)
